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Vorwort des Trdgers

Sehr geehrte Erziehungsberechtigte,

mit dem vorliegenden padagogischen Konzept fir unsere zwei Kindergarten, wollen wir
Sie mit der jeweiligen Einrichtung vertraut machen.

Bitte nehmen Sie sich die Zeit, dieses vorliegende Konzept ausfihrlich zu lesen. Sie erhalten viele
Informationen zu den Zielen des jeweiligen Kindergartens. Sie werden auch feststellen, mit wie viel
Sorgfalt, Erfahrung und Liebe zum Beruf dieses padagogische Konzept erarbeitet wurde.

Mit den 190 Platzen in unseren drei Kindertageseinrichtungen haben wir ein sehr gutes Angebot, so
dass in der Regel jedes Kind aufgenommen werden kann. Durch unsere unterschiedlichen
padagogischen Ansatze haben Sie in unserer Gemeinde eine Auswahlmaglichkeit, um das fir Ihr Kind
geeignete Angebot zu finden.

Die Offnungszeiten bieten zudem fiir Berufstatige die Moéglichkeit, Familie und Beruf zu vereinbaren.

Kinder bedeuten unsere Zukunft, deshalb ist es wichtig, sie bereits im Kindergarten in unser
Gemeindeleben zu integrieren. Ebenso wichtig ist es, unsere Kinder bereits frihzeitig auf eine sich
immer mehr und schneller &ndernde Lebens- und Arbeitswelt vorzubereiten. Bitte bedenken Sie aber,
dass der Kindergarten die familiare Erziehung nur unterstitzen und ergénzen kann und somit auch Sie
einen sehr groflen Anteil am Erziehungserfolg haben.

Wir, die Gemeinde Mammendorf und das Kindergartenpersonal, wollen hier mit Innen méglichst gut
zusammenarbeiten und bieten Ihnen dazu unsere Unterstitzung an.

Ein besonderer Dank geht an unser Kindergartenteam fur die Erarbeitung des Konzeptes.

Unseren Kindern wiinsche ich eine schéne Kindergartenzeit.

Mit freundlichen GriiRen

JosefHeckl
Erster Burgermeister
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I. Struktur und Rahmenbedingungen unserer
Einrichtung

1. Historie

Altes Gebdude in der Pestalozzistr. 8

1939 Errichtung des Kindergartens

1946 Das Gebaude wird als Arztpraxis und Wohnraum genutzt.

In der Zeit von 1946 — 1958 gibt es in Mammendorf keinen Kindergarten.

1948 Fliichtlinge finden im Haus Unterkunft.

1950 Ein Antrag der Kreistagsfraktion ,,Gemeinschaft” auf Wiedereréffnung des
Kindergartens wird abgelehnt, da noch immer Fliichtlinge in dem Gebaude
leben.

1951 Der im Haus lebende Arzt zieht aus, die Praxis bleibt jedoch erhalten.

1954 Das Gebdude wird renoviert

1958 Der Kindergarten wird neu eréffnet — es ziehen wieder Kinder ein.

1975 Ein Anbau entsteht. Der Kindergarten verfligt nun tiber zwei Gruppenraume.

Nachdem der Bedarf an Betreuungsplatzen in Mammendorf stetig zunahm und der
vorhandene Kindergarten ,Villa Regenbogen” in seinen Raumlichkeiten begrenzt war,
begannen in den Jahren 1991 /1992 verschiedene Planungen fiir einen Neubau.
Geplant wurde ein Erweiterungsbau mit zwei Gruppen, an den bereits bestehenden
Kindergarten.

Mai 1993 Baubeginn

Sept. 1994  Auf dem Grundstiick entsteht ein zweiter eigenstédndiger Kindergarten
»,Haus Sonnenschein”
Durch die Anderung der Baurichtlinien flr Kindergérten, konnte im
Dachgeschoss ein dritter Gruppenraum ausgebaut werden.

Sept. 2008  Eine Kindergartengruppe wurde zu einer Krippengruppe umgestaltet und
somit das ,Kinderhaus” gegriindet.

Sept. 2023  Der Kindergarten ,Villa Regenbogen” zieht mit seinen beiden Gruppen in das
Haus der Kindertagesstatte ,,Sonnenschein“. Wahrend diese in den Neubau,
SattlerstraRe 8 umzogen. Eine Kindergartengruppe aus dem Haus
,Sonnenschein” bleibt in der Pestalozzistr. 8 und somit erweiterte sich der
Kindergarten ,Villa Regenbogen” von zwei auf drei Kindergartengruppen.
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2. Umfeld der Einrichtung

Der Kindergarten ,Villa Regenbogen” liegt zentral in Mammendorf, einem Dorf im westlichen
Landkreis der Kreisstadt Furstenfeldbruck. Der Trager der Einrichtung befindet sich direkt im Rathaus
im Ortskern.

Mit S-Bahn und Zuganschluss, sowie verschiedenen Einkaufsméglichkeiten verfiigt Mammendorf
liber alle wichtigen Infrastruktureinrichtungen. Auch ein breitgefachertes Freizeitangebot hat das
Dorf zu bieten. Trotz der Zahl von 4877 Einwohnern hat sich Mammendorf seinen dérflichen
Charakter bewahrt. Dies macht fiir viele junge erwerbstatige Familien den Zuzug oder sogar den
Erwerb eines Eigenheims attraktiv. Durch die gute Lage des Kindergartens sind z.B. Ausfliige in den
Wald, ein Besuch der Biicherei oder auch der Grundschule leicht zu FuR umzusetzen.

3. Ridumliche Gegebenheiten
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AuBenanlage / Spielpldtze:

4. Trdger

Der Trager des Kindergartens ,,Villa Regenbogen” ist die Gemeinde Mammendorf. Sie ist die
Hauptverwaltung fiir weitere sieben angrenzende Ortschaften. In Mammendorf selbst gibt
es drei weitere Kindertageseinrichtung.

Ansprechpartner: Herr Heckl

Augsburgerstr. 12

82291 Mammendorf

08145 840
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5. Rechtliche Grundlagen und gesellschaftlicher Auftrag

Als familienerginzende Einrichtung steht die Unterstiitzung der Familien, besonders der
Eltern bei Erziehungsaufgaben im Vordergrund. Wir bieten den Kindern entsprechend ihrer
Entwicklung vielfiltige Bildungs-, Lern- und Erfahrungsmaglichkeiten an. Die Ziele des
Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans (BEP) werden durch einen ganzheitlichen Ansatz
umgesetzt.

Das bayerische Gesetz zur Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern (BayKiBiG) ist die
gesetzliche Grundlage fiir alle anerkannten Kindergérten, Kindertageseinrichtungen und in
der Tagespflege. Unser Kindertageseinrichtung orientiert sich im Rahmen der Erziehungs-
und Bildungsarbeit an der Ausfiihrungsverordnung des BayKiBiG § 1-14, der wir besonders
entsprechen.

6. Regelungen der Einrichtung

Bringzeit:
Unser Kindergarten 6ffnet um 7.00 Uhr.
Bis 8:45 Uhr sollen alle Kinder in den Kindergarten gebracht werden, da um 9:00 Uhr
unser gruppeninterner Morgenkreis beginnt.
Hilfreich fiir die Ubernahme der Aufsichtspflicht ist, wenn sich das Kind morgens bei
der zustandigen Fachkraft / Gruppenpersonal an- bzw. mittags / nachmittags wieder

abmeldet.
Gruppenzeit:

Den gréBten Teil des Vormittags verbringen die Kinder mit dem freien Spiel. Wéhrend
der Freispielzeit bieten wir gezielte Beschaftigungen an, die je nach Situation mit der
ganzen Gruppe oder einer Kleingruppe durchgefiihrt werden. Zum Beispiel Turnen,
Rhythmik, Geburtstagsfeier, Bilderbuchbetrachtung, Bastelangebote usw.

Die Dauer der Freispielzeit richtet sich nach dem aktuellen Tagesplan.

in der Gliihwiirmchen- und Grashiipfergruppe wird eine gleitende Brotzeit
angeboten, d. h. die Kinder entscheiden am Vormittag selbst zu welchem Zeitpunkt
sie ihre Brotzeit essen und mit welchen Freunden sie am Tisch sitzen wollen. in der
TausendfiiRlergruppe gibt es eine gemeinsame Brotzeit im Anschluss des
Morgenkreises.

Nach dem gemeinsamen Aufrdumen verbringen die Kinder die noch verbleibende
Zeit in unserem Garten oder es wird mit der gesamten Gruppe im Stuhlkreis noch
gesungen, gespielt, erzshlt, gelesen, Gespréche gefiihrt oder Themen besprochen.
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Abholzeit:
Unsere Abholzeit ist in der TausendfiiBlergruppe und in der Glihwirmchengruppe
von 12:00 Uhr bis 13:30 Uhr. In der Grashtipfergruppe kénnen die Kinder vor dem
Mittagessen um 12:00 Uhr oder in der Zeit von 13:30 bis 15:00 Uhr abgeholt werden.
Die Bring- und Abholzeiten sind verbindlich und ptinktlich einzuhalten, damit wir
gentigend Raum und Zeit fur unsere padagogische Arbeit haben und die Kinder sich
ihrem gemeinsamen Spiel widmen kénnen.

Abmelden des Kindes:
Wir bitten alle Eltern lhr Kind bei Nichterscheinen aufgrund von Urlaub, Krankheit
etc. im Kindergarten abzumelden.

SchlieRtage pro Kindergartenjahr:
Unsere Einrichtung kann im Jahr bis zu 30 SchlieBtage haben. Diese sind in der Regel
wie folgt verteilt. In den Weihnachtsferien ist die Einrichtung zwei Wochen
geschlossen. Am Faschingsdienstag schlieRt die Einrichtung um 12.00 Uhr. An Ostern
ist der Kindergarten ab Griindonnerstag bis einschlieRlich Ostermontag geschlossen.
In den Pfingstferien ist die Einrichtung eine Woche geschlossen und in den
Sommerferien drei Wochen.

7. Zielgruppe

Jede Gruppe setzt sich aus max. 25 Jungen und Madchen im Alter von drei Jahren bis zum
Schuleintritt zusammen. Bei der Gruppeneinteilung bemiihen wir uns ein Gleichgewicht
zwischen Jungen und Madchen und den verschiedenen Altersgruppen herzustellen.

7.1 Offnungszeiten der einzelnen Gruppen

Unser Kindergarten besteht aus drei Regelgruppen, mit folgenden Offnungszeiten:
Glihwiirmchengruppe von 7:00 Uhr bis 13:30 Uhr (kein warmes Mittagessen)
Tausendftilergruppe von 7:30 Uhr bis 13:30 Uhr (kein warmes Mittagessen)
Grashipfergruppe von 7:00 Uhr bis 15:00 Uhr (mit warmen Mittagessen)

Der Friihdienst findet fiir alle Kinder der Glihwiirmchen und TausendfiiBlergruppe findet im
Gruppenraum der Gliihwiirmchen statt.
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8. Personal

Team:

Die Gruppen setzen sich wie folgt zusammen:

TausendfuRler: drei Erzieherinnen, davon ist eine die stellvertretende Leitung
Gliihwiirmchen: fiinf Erzieherinnen, davon ist eine die Leitung und drei Erzieherinnen
sind verteilt auf fiinf Tage

Grashiipfer: zwei Erzieherinnen und zwei Kinderpflegerinnen

Im Haus ist fiir zwei Tage eine Erzieherin als Springerin eingesetzt.

Die Zusammenarbeit mit den Kolleginnen ermdglicht es, die Aufgaben im
Kindergarten gemeinsam zu lésen. Jedes Teammitglied tragt mit seinen individuellen
Fahigkeiten und Ausbildungsschwerpunkten zum Erfiillen unseres
Erziehungsauftrages bei.

In unseren Teamsitzungen werden deshalb Planungen und Vorbereitungen von Festen,
Angeboten, Ausfliigen und die Aufgabenverteilung besprochen.

Wichtige Themen sind auch Fallbesprechungen und Reflexionen.

Fortbildung:

Kontinuierliche Weiterbildung erméglicht uns, die Herausforderungen im Alltag
annehmen und umsetzen zu kénnen. Hier bietet sich auch immer wieder die Chance,
die eigene Arbeit zu reflektieren und sich mit Kollegen austauschen zu kénnen.

Der Kindergarten als Ausbildungsstatte:

Unser Kindergarten gibt Studierenden der Fachakademien fiir Sozialpddagogik die
Méglichkeit zu hospitieren und ihr Berufspraktikum abzulegen. Vorwiegend fiihren sie
jedoch sozialpadagogische Ubungen als unterrichtsbegleitendes Praktikum durch.
Auch andere Praktikanten haben die Mdglichkeit unsere Einrichtung zu besuchen.
Diese kommen von Fachoberschulen, der Fachschule fiir Kinderpflege, Schiiler der
Haupt- und Realschulen. Um die Praktikanten optimal zu betreuen, ist eine intensive
Zusammenarbeit mit diesen Schulen und den Betreuungslehrern wichtig.
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Il. Padagogische Grundhaltung

1. Bild vom Kind

sind ehrlich und direkt

Sind individuell
und einzigartig

sind liebebediirftig

sind sensibel und
verletzbar

KINDER ...

haben eigene
Bediirfnisse

Sind Forscher und
Entdecker

sind
ausgesprochen lernfahig

sind
Mitbestimmer und
Mitgestalter

sind phantasievoll und
bewegungsfreudig

haben eigene Starken
und Schwéachen

haben Rechte
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Umgang mit den individuellen Unterschieden

Wir arbeiten situationsorientiert und holen jedes Kind dort ab wo es gerade in der
Entwicklung steht. Integration von Verhaltensauffélligen Kindern in der Gruppe, somit lernen
die Kinder Verstidndnis dafiir zu haben, dass nicht alle Kinder gleich sind und jeder in seiner
Einzigartigkeit wichtig und richtig ist.

Die idlteren Kinder geben den jiingeren Kinder Hilfestellung beim Anziehen und nehmen
diese beim Spazieren gehen an die Hand (Ubernahme eines Patenkindes).

Kinder, welche ein groRBes Wissen iiber verschiedene Themen oder Talente haben, diirfen
diese im Alltag miteinbringen.

Durch immer wiederkehrende Rituale ist es fuir Kinder mit einer Sprachbarriere méglich sich
im Alltag zurecht zu finden (gleiches Aufraumlied, gleicher Ablauf im Morgenkreis, usw.)

2. Pddagogische Ziele

Unser Hauptziel ist der Erziehungs- und Bildungsauftrag von Kindern im Alter von 3 Jahren
bis zum Schuleintritt.

Wir bieten dem Kind eine geborgene Atmosphare, einen Schutz- und Erfahrungsraum zum
Wohlfiihlen. Das Kind spiirt Vertrauen und erfdhrt Akzeptanz und Anerkennung. Es erlebt
eine gllickliche Kindergartenzeit.

Das Ziel unserer Pidagogik ist eine ganzheitliche Férderung der Kinder in den verschiedenen
Kompetenzen.

Diese sind, die Persdnlichkeitskompetenz welche meint, sich seiner selbst bewusst zu sein,
den eigenen Kriften zu vertrauen, fiir sich selbst verantwortlich zu handeln und
Unabhingigkeit und Eigeninitiative entwickelt zu haben.

Eine uns weitere, wichtige Kompetenz ist, die soziale Kompetenz, welche meint, soziale
Beziehungen aufzunehmen und so zu gestalten, dass sie vor gegenseitiger Anerkennung und
Wertschitzung geprigt sind; soziale und gesellschaftliche Sachverhalte zu erfassen; im
Umgang mit anderen verantwortlich zu handeln; unterschiedliche Interessen zu akzeptieren.

Zusatzlich fordern wir die lernmethodische Kompetenz, welche sich durch ein
Grundverstindnis zeigt, dass man lernt, was man lernt und wie man lernt; die Fahigkeit, sich
selbst Wissen und Kdnnen anzueignen, Wichtiges von Unwichtigem zu unterscheiden; die
Bereitschaft von anderen zu lernen

Auch die Wertorientierung ist ein fiir uns wichtiger Bestandteil in unserer Pddagogik. Sie
meint, das Kind zu wertorientierten Verhaltensweisen und Einstellungen hinzufiihren
(Werthaltung). Das Kind sucht nach Antworten auf die groBen Lebensfragen, die sich aus
seinem Alltag oder aus einschneidenden Lebenserfahrungen ergeben. Wir vermitteln
Grundwerte verbunden mit einer christlichen Grundhaltung gegeniiber Menschen, Umwelt
und Natur.

10
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Die Férderung der hier aufgezdhlten Kompetenzen findet in den verschiedenen Wissens- und
Erfahrungsbereichen, wie sprachliche und mathematische Bildung und Férderung,
Umweltbildung und -erziehung, Bewegung, Rhythmik, Tanz und Sport, musikalische Bildung
und Erziehung, Gesundheitserziehung und ethnische und religiése Bildung und Erziehung
statt

3. Pddagogischer Ansatz

»Solange der Mensch spielt ist er frei”
(Friedrich Sieburg)

Fir unsere Einrichtung ist das Freispiel ein wichtiger Bestandteil, um unsere padagogischen
Ziele zu erreichen. In dieser Zeit suchen sich die Kinder den Spielpartner, das Spielmaterial
und den Spielort frei aus. Selbstbestimmt entscheiden die Kinder tiber den Spielverlauf und
die Spieldauer. Unsere Aufgabe als Fachpersonal ist es, die Gruppe, das einzelne Kind iiber
das Jahr hinweg bei den jeweiligen Phasen der Gruppenbildung zu beobachten, zu begleiten
und wenn nétig zu unterstiitzen. AuBerdem sind wir stehts bemiiht, die Rdumlichkeiten so
zu gestalten, dass sie zu den Bediirfnissen der Kinder passen. Grundlegend ist uns wichtig,
dass sich alle Kinder wohl flihlen, die Umgebung fiir ihre Weiterentwicklung mit allen Sinnen
anregend ist und ihnen durch gleichbleibende Elemente eine gewisse Sicherheit geboten
wird.
Warum ist ,Spielen” so wichtig:

Fordert die kommunikative Kompetenz

Fordert die kognitive Entwicklung

Fordert die soziale Kompetenz

Fordert die Kreativitdt und Phantasie

Fordert die motorische Entwicklung

Auch die Projektarbeit ist ein zentrales Element in unserer padagogischen Arbeit mit den
Kindern. Um unserem situationsorientierten Ansatz zu folgen, steht am Anfang jedes
Projektes immer das Interesse der Kinder. Durch eine stetige Beobachtung und einer guten
Kommunikation wird das Thema des Projektes gemeinsam geformt. Hierfiir sind eine
Situationsanalyse und eine Zielformulierung durch uns als pddagogisches Personal von
groRer Bedeutung. Die Gestaltung des Projektes wird mit den Kindern geplant. Dadurch
erleben die Kinder ein hohes MaB an Mitbestimmung und erlernen Selbstorganisation. Die
Aufgabe des Teams ist die Realisierbarkeit des Projektes im Auge zu behalten, ebenso wie
die nétige Unterstiitzung bei der Planung und Durchfiihrung zu berlicksichtigen. In einem
Projekt kommen verschiedene Methoden zum Einsatz, wie zum Beispiel Lieder, Spiele,
Geschichten, Biicher, Bastelangebote, gestalterische Elemente, handwerkliche Angebote,
Rollenspiele usw. Im Idealfall erhalten die Kinder durch die Projektarbeit eine ganzheitliche
Férderung in ihrem Denk- und Handlungsprozess, entwickeln eine Problemldsefahigkeit,
erwerben neues Wissen, wenden dieses an und nehmen den Lernprozess wahr. Sie machen
sich ein eigenes Bild von ihrer Umwelt und stédrken ihre Sozialkompetenzen durch die
Kommunikation und Kooperation mit der Gruppe. Interessen und Bediirfnisse bestimmen
die Dauer des Projekts.

Der Zeitraum sollte aber fiir alle Beteiligten tiberschaubar sein. Um die Eltern iiber die
Aktivitdten auf dem Laufenden zu halten, werden sie in ihrer jeweiligen Gruppe liber einen
11
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Aushang oder Wochenplan informiert. Dafiir sind in unserem Flurbereich verschiedene
Tafeln angebracht.

4. Rolle der Pidagogen

usch\"‘“ fur Schritt und Hang j, Hand»

Wir nehmen
jedes Kind, so wie es ist.

Wir agieren zuriickhaltend, damit
das Kind sich frei in seiner

Persénlichkeit entfalten und

weiterentwickeln kann.

Wir geben den Kindern ein
Gefiihl von Geborgenheit und

Wir stellen den Kindern Zeit,
Wohlbefinden.

Raum und Material zur
Verfligung.

12
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SO GEHT LERNEN

SAG ES MIR
UND ICH WERDE ES VERGESSEN.
ZEIG ES MIR
UND ICH WERDE ES VIELLEICHT BEHALTEN
LASS ES MICH TUN
UND ICH WERDE ES KONNEN

Konfuzius

5. Beschwerdemaglichkeiten

Bei einer Beschwerde oder Ungereimtheiten in der Gruppe ist folgende Vorgehensweise zu
beachten:
1. Erster Ansprechpartner ist das Gruppenpersonal oder die Gruppenleitung
2. Sollte dies nicht fiir alle Beteiligten zu einer zufriedenstellenden Losung fithren, ist
die Leitung der nachste Ansprechpartner
3. Wenn auch dies nicht zu einer Losung fiihren sollte, ist der nachste Schritt ein
Gesprach mit dem Biirgermeister
4. In unserer Einrichtung besteht immer die Méglichkeit den Elternbeirat
miteinzubeziehen, dies ist auch anonym (iber einen Briefkasten mdoglich

lll. Basiskompetenzen

1. Soziale und emotionale Kompetenzen

Definition: Soziale Beziehungen aufnehmen und so zu gestalten, dass sie von gegenseitiger
Anerkennung und Wertschdtzung gepragt sind.

z. B. Riicksichtnahme, Umgangsregeln einhalten, eigene Bediirfnisse mitteilen,
Kooperationsfahigkeit, Umgang mit Konflikten, Empathie und Perspektiveniibernahme

2. Personale und physische Kompetenzen

Ein gutes Selbstwertgefiihl ist die Voraussetzung fiir die Entwicklung von Selbstvertrauen,
das fiir die gesamte Entwicklung von groRer Bedeutung ist. Ebenso lernen die Kinder
Verantwortung fiir ihre Gesundheit, ihr kérperliches Wohlbefinden und ihre grob- und
feinmotorischen Kompetenzen zu libernehmen.

D. h. das positive Selbstwertgefiihl, die Grob- und Feinmotorik, die Bewegungsablaufe, die
korperlichen und geistigen Grenzen erkennen und einschéatzen.

13
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3. Entwicklung von Werten und Orientierungskompetenzen

Die Vermittlung von Grundwerten ist fiir uns sehr wichtig, dazu gehéren die Akzeptanz der
Vielseitigkeit, Nachstenliebe, Hilfsbereitschaft, Riicksichtnahme, Toleranz und Solidaritat.

4. Kognitive Kompetenzen

Bedeutend fiir die geistige Entwicklung ist die Wahrnehmung mit allen Sinnen, sehen, héren,
tasten, schmecken und riechen.

z. B. Denkfihigkeit, Problemldsefihigkeit, Wissen aneignen, Problem-L&sestrategien
anwenden, entwickeln und Kreativitat...

5. Féihigkeit zur Verantwortungsiibernahme

Das Kind lernt Verantwortung iiber das eigene Handeln, sowie fiir die Umwelt und Natur zu
libernehmen.

6. Lernmethodische Kompetenz

Ist die Bewusstheit iber den Wissenserwerb und bildet somit die Grundlage fiir schulisches
und lebenslanges, selbst gesteuertes Lernen. Durch sténdige Wiederholung und Reflexion
des Erlebten lernen die Kinder ihr Wissen und ihre Kompetenzen kontinuierlich zu erweitern,
zu aktualisieren und Unwichtiges auszufiltern.

7. Kompetenter Umgang mit Veréinderungen und Belastungen
,Resilienz”

Darunter versteht man die Fahigkeit mit Belastungen und schwierigen Lebenssituationen

umgehen zu kénnen und manchmal an ihnen zu wachsen.
z. B. die Wiederstandfahigkeit, gutes Krisenmanagement, Problem- Lésestrategien

14
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Umsetzung im Alltag
Folgende padagogischen Methoden bilden die Basis unserer Arbeit:

- Beobachtung (des einzelnen Kindes und der Gruppe; siehe) und der daraus
- resultierenden Planung und Umsetzung
- Vorbildfunktion (setzt ein hohes MaR an Eigenreflexion des Personals beziiglich
seiner Verhaltensweisen voraus)
- Begleiten (z.B. dem Kind in schwierigen Situationen zur Seite stehen, es nicht
alleine lassen, aber auch nicht das Problem fiir das Kind l6sen)
- Anleiten und Impulse geben (,Hilf mir es selbst zu tun” Maria Montessori)
- Fordern (in Angeboten, Einzel-Spielsituationen, Klein- und Gesamt
Gruppenaktivitdten)
- Freirdume schaffen und Grenzen setzen
- Bekanntlich hort die Freiheit des einen dort auf, wo die des anderen anfingt.
»Kinder brauchen ,gute” Autoritit, wo nétig, klare, verbindliche Grenzen und
gleichzeitig so viel Freiheit, dass sie sich zu eigenstindigen, kreativen,
verantwortungsbewussten Menschen entwickeln kénnen. ,,Grenzen und Regeln
verleihen der Welt, die fiir Kinder so viel Unvorhersehbares und Neues enthilt, Struktur und
Verladsslichkeit.” (Aus: ,Was im Leben wirklich zihlt — Mit Kindern Werte
entdecken”, Susanne Stdckling-Meier)

Konsequenz: jedes Tun und auch Nicht-Tun haben Folgen fiir jeden personlich, fiir alle
anderen und das Umfeld; diese Folgen/Konsequenzen kénnen negativ als auch positiv
sein. Wir arbeiten einerseits mit natiirlichen/logischen (z.B. Erfolgserlebnisse)
andererseits mit vereinbarten Konsequenzen (z.B. in Kinderkonferenzen vereinbarte
Konsequenzen bei Grenz-Uberschreitungen)

IV. Uberginge
1. Ubergang von der Familie in unseren Kindergarten

Bereits noch im laufenden Kindergartenjahr bzw. einige Wochen bevor es ,richtig losgeht”,
hat das Kind die M&glichkeit das Kindergarten-Geschehen an einem individuell vereinbarten
Schnuppertag auszuprobieren. Zu Beginn des Kindergarten-Besuchs eines Kindes legen wir
besonderen Wert auf eine sensible Eingewdhnungsphase, dessen Dauer und Art sich an den
Bediirfnissen des Kindes und Eltern richtet (z.B. verabschieden sich einige Eltern kurz und
schmerzlos, andere bleiben die ersten Tage etwas langer mit dabei oder holen das Kind
friiher...). Somit haben die Kinder die Mdglichkeit sich ihrem Entwicklungsstand und ihrer
Wesensart entsprechend von zu Hause abzunabeln. AuBerdem kénnen die Kinder sich so auf
das Kindergartengeschehen und die damit verbundenen Veranderungen langsam, sanft und
ungezwungen einstellen.
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Besonders wichtig wahrend der Eingewéhnungsphase ist die Kontinuitdt, die RegelmaRigkeit
des Kindergartenbesuchs fiir das Kind; dies hilft nicht nur ihm, sich dem Rhythmus des
Kindergartens anzupassen, sondern auch den anderen Kindern der Gruppe, den Neuzugang
als verlisslichen und wiederkehrenden Spielpartner zu erfahren und somit offen auf ihn
zuzugehen. Grundsitzlich werden pro Woche nicht mehr als drei Kinder in die Gruppe
aufgenommen, wobei zwischen den Aufnahme-Tagen ein Zeitraum von mindestens 1-2 Tage
liegt.

Fiir die Eingewdhnung sollten ca. 4 — 6 Wochen eingeplant werden. Es ist uns sehr wichtig,
dass sich die Eltern geniigend Zeit fiir diese Phase nehmen. Zur Uberwindung des
Trennungsschmerzes ist oft ein Kuscheltier hilfreich, auch bekommen die Eltern im Vorfeld
einen Eingewdhnungsbogen (Vorlieben, Angste, Essgewohnheiten) an die Hand, der fiir das
Personal sehr hilfreich ist, die Eingew6hnung so einfach wie mdglich fiir das Kind zu
gestalten.

2. Ubergang in die Grundschule

Die Vorbereitung auf den Ubergang in die Grundschule und zur Einschulung beginnt schon
am ersten Tag, an dem das Kind sein Kindergarten-Leben beginnt. Seinem Alter und
Entwicklungsstand entsprechend lernt und vertieft das Kind im téglichen Miteinander, im
Spiel und in gezielten padagogischen Angeboten folgende, fiir den Schuleintritt besonders
relevante Kompetenzen:

- Motorik (Grob- und Feinmotorik)

- Wahrnehmung (visuell, auditiv, Kérperwahrnehmung)

- personale taktil, vestibuldr; Orientierung u. und soziale Kompetenz
(Kommunikation, Kooperation, Selbstandigkeit, Emotionalitét)

- Umgang mit Aufgaben (Spiel- und Lernverhalten, Konzentrationsféhigkeit,
Ausdauer, Anstrengungsbereitschaft, Frustrationstoleranz,
Motivationsfahigkeit...)

- Elementares Wissen — fachliche Kompetenz (Sprache, Mathematik,
ErschlieRung der Umwelt) Um den Kindern (und deren Familien) dariiber
hinaus zu helfen, sich auf den Ubertritt in die Schule vorzubereiten und
einzustellen, gibt es bei uns im letzten Kindergarten-jahr:

- Wéchentliche Vorschul-Einheiten

- intensivere Férderung durch spezielle Spielmaterialien und -Rdume,
erweiterte Rechte und

- Eltern von Kindern mit sprachlichem Mehrbedarf haben die Mdglichkeit den
Vorkurs Deutsch (in Kooperation mit der Grundschule) zu besuchen.

- Vorfreude auf die Schule wecken durch passende Biicher, Lieder, Spiele und
gemeinsamer Aktionen —

-, Schulspiel und Schulbesuch” in der Grundschule Mammendorf

- ein Abschluss-Ausflug fiir die zukiinftigen Schulkinder sowie eine
Ubernachtung im Kindergarten

- Info-Veranstaltungen zu ,Einschulung” seitens der Grundschule
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- Vorschul-Untersuchung durch das Gesundheitsamt
- bei Bedarf bzw. Unsicherheiten Beobachtungen in Gruppengeschehen mit
Sonderpddagogischen Hilfsdiensten in unserem Haus

3. Ubergang in andere nachfolgende Kindertageseinrichtungen

Steht nach der Kindergarten-Zeit des Kindes ein Wechsel in eine andere, nachfolgende
Kindertageseinrichtung an, so wird dies in der Gruppe thematisch aufgegriffen und durch
Gesprache verdeutlicht.

V. Bildungs- und Erziehungsbereiche und ihre
Umsetzung

1. Ethnische u. religiése Bildung

- Kennenlernen und Erfahren der christlichen Kultur

- Entdecken und Leben von Werten

- Toleranz gegeniiber anderen Religionen

- Entwickeln und Praktizieren von Nachstenliebe

- Entwicklung einer religiésen als auch weltanschaulichen Identitat

Wir fordern dies durch:

- Eltern werden durch Aushédnge in unserem Eingangsbereich liber stattfindende
Familiengottesdienste informiert

- Horen biblischer Geschichten (Weihnachten und Ostern)

- Besprechen von wichtigen Festen anderer Religionen

- Vorleben und Vermittein von Verzeihen, Schwachen eingestehen, Verséhnen und
tdaglichem Neubeginn, Gewaltlosigkeit

- Vorleben von Wahrheit und Ehrlichkeit

- Erfahren von Héflichkeit und guten Umgangsformen untereinander, Uben von
rechtem Handeln und Selbstbeherrschung, Vermitteln von Frieden und Miteinander

2. Sprachliche Bildung

- Fahigkeit sich in der deutschen Sprache sowie auch durch Mimik und Gestik
ausdriicken zu kdnnen

- Fahigkeit aktiv zuzuhéren

- Sprache als Kommunikationsmittel erfahren

- Sprachlicher Ausdruck von Erlebnissen, Zusammenhangen und Abfolgen dem
Entwicklungsstand entsprechende Erweiterung und Verfeinerung von Wortschatz,
Satzbau, Begriffs- und Lautbildung

- Entwicklung von Sprach- und Sprechfreude

- Auseinandersetzung mit Dialekten und deren Pflege und Erhalt

17



Kindergarten ,Villa Regenbogen®

Wir fordern dies durch:

Fingerspiele, Reime, Liedtexte, Geschichten, Bilderbiicher, Erzdhlungen

freies (Nach-) Erzéhlen von Erlebnissen und Gehértem,

Sich selbst mitteilen kénnen in alltéglichen Situationen (im Spiel, bei Konflikten,
bei eigenen Bediirfnissen...)

Erzdhlkreis vom Wochenende und den Ferien

Kommunikation in Kinderkonferenzen, Stuhl- oder Gesprachskreisen, als auch in
Rollenspielen

Pflege von Sprechkultur durch aufmerksames Zuhéren, Aussprechen lassen,
Ausdruck, Wortwahl, Satzbau

Bewusstes Einbringen und Vergleichen von Dialekt und Hochdeutsch
phonologische Ubungen, Auseinandersetzen mit Sprachbausteinen (Laute,
Buchstaben, Silben, Worter, Sitze) zur Intensivierung des Sprachverstandnisses
(speziell mit den Vorschulkindern)

RegelmiRiger Besuch der nahegelegenen Biicherei und Vorlesestunde

Eltern von Kindern mit sprachlichem Mehrbedarf haben die Moglichkeit den
Vorkurs Deutsch (in Kooperation mit der Grundschule) zu besuchen
Weitervermittlung an Therapeuten bei Auffalligkeiten (Logopéde)

Mathematische Bildung

entwicklungsangemessener Umgang mit Zahlen, Mengen, (geometrischen)
Formen

Kennenlernen und Benennen von damit verbundenen Begriffen

Erfahren verschiedener Raum-Lage-Positionen in Bezug auf den eigenen Korper
sowie auf Objekte der Umgebung

Erkennen und Herstellen von Figuren und Mustern

Mengenverstiandnis und Verstandnis von Relationen

Sortieren von Flichen, Kérpern und geometrischen Grundformen
Grundlegende Auffassung von Raum und Zeit

Zahlkompetenz

Wir fordern dies durch:

Kleingruppenarbeiten zum Erarbeiten von Experimenten

Staffelung im Kindergartenjahr von Entenland zu Zahlenland, um Farben und Formen,
sowie den Zahlenraum von 0-20 kennenzulernen

Nachlegen von Formen (Nikitin Material) und Legebilder in Kleingruppen mit
verschiedenen Materialien und Formen

Schutt- und Gewichtiibungen

Im Morgenkreis werden jeden Tag die Kinder gezéhlt, auRerdem erkennen die Kinder
an der Magnettafel wie viele Kinder in welchem Bereich spielen diirfen
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4. Okologische Bildung

- Erkennen von ersten 6kologischen Zusammenhingen

- Bewusstseinsentwicklung fiir gesunde Umwelt

- Sensibler und verantwortlicher Umgang mit der Umwelt

Wir fordern dies durch:

- Pflegen und Ernten von den Beeten

- Darstellen und Erleben von natiirlichen Kreisldufen (z. B. Wasserkreislauf,
Lebenskreislauf durch Experimente, Bildmaterialien, Beobachtungen...)

- das Bewusstmachen, dass jedes Tun, jede Handlung immer eine Auswirkung auf
die unmittelbare Umwelt nach sich zieht

- Abfalltrennung und Miillvermeidung, um den Kindern ein sinnvolles Konsum- und
Recycling- Verhalten néher zu bringen

- den achtsamen Umgang mit lebenswichtigen Ressourcen (z.B. Wasser), indem
Zusammenhdnge durch Experimente und Dokumentationen begreifbar gemacht
werden

5. Informationstechnische Bildung

- Kennenlernen von verschiedenen Medien

- sinnvoller, bewusster und kontrollierter Umgang mit Medien
- Aufarbeitung und Verarbeitung von Medienerfahrungen

Wir fordern dies durch:

- Vorstellen von altersgerechten Medien wie Biichern, Bildern, Toniebox, CDs ...
und die selbstdndige Auseinandersetzung damit

- den bewussten Einsatz von CDs, Biichern, Lexika

- Moglichkeit zum Austausch liber Medienerfahrungen, die auRerhalb des
Kindergartens stattgefunden haben (Fernsehen, Computer)
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